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نوع  
 المخاطر 

 وصف المخاطرة 
مستوى 
 الخطر 

مدى 
 التأثر 

 معالجة لخطر 
أسلوب 
التعامل مع 
 الخطر 

 المسؤول 

يعية   فعل   عال   القيمة المضافة تشر
يب    

  ن ججججا  اسججججججججججججججج   ا     –اخراج رقم ضر
- التسججججججججججججججججيججججل  ر

ونية  الفوات ر الإليك  
 الشؤن المالية تجنب 

يعية   تشر
مستوى الانفاق الحكوم  عل  

ية   الجمعات الخ ر
 تقليص  تأسيس أوقاف وصنا يق استثمارية فعل   عال  

تنمية الموار   
 والمبا رات

يع  ة يتشر
عات  لوائح  ر جمع الت   وقوانير

ونية   الإليك  
 فعل   عال  

ام  م   عر اعتما  ال   ونية لل  
إنشججججججان    منيججججججات إليك  

 المركز
 قبول

تنمية الموار   
 والمبا رات

يعية   تشر

عد  القدرة عل تحقيق  
التنفيذية لتأخر مستهدفات الخطة 

الحيول عل التياريججججح 
والمستندات اليا رة م  الجهات  

 المن مة 

 فعل   عال  
  تنفيججذ البنو  المتع   

بعججد إامججال التيجججججججججججججججججاريججججح   ةالبججدن  ر
 والمستندات اللازمة

 إنهان
الإ ارة العليا ر 
 الإ ارة التنفيذية 

 اقتيا ية 
الوضع الاقتيا ي للجمعية تحت  

 التأسيس
 فعل   عال  

المجلس أعضجججججججججججججججججججججججان  م   الججججججججداخليججججججججة  تقليص    -القروض 
  تجنيب  -الاسججتثمار –تفعيل  ور التطوع   -المصرججوفات
     (%10)  عوائجد الجزن م  

كجاتتيجا   نقجدي يتم إ ارتجي  ر
 السياسات المن مة لذلك

  - اتتياط
 تقليص 

  -مجلس الإ ارة
 تم  الموار  

 ة اجتماعي
زيا ة الاتتياج للد  بسبب زيا ة  

 المعمري  والزواراعدا  
   متوسط 

 جزئ 
   
ااات مع القطاعات اليججججحية والتوسججججع  ر توسججججعة الشججججر

الاسجججججججججججججججتفججا ة م  التقنيججات    –المراكز الججدائمججة والمتنقلججة  
ر  عير  الحديثة لزيا ة اعدا  المت  

 الإ ارة العليا نقلص 

 ة انونيق
ارتفاع اجور توظيف الكوا ر 

 الوطنية المؤهلة 
 فعل   عال  

المجتمعية والاستفا ة م  الدعم  تفعيل  ور المشاركة 
  الحكوم  

 الجزئ 
ية  تقليص   الموار  البشر

 مالية 
   للجمعية تورط عميل

أنشطة    ر
 أموال غسيل 

   عال  
 الشؤن المالية تجنب  العمل عل تطبيق الإجرانات واللوائح ذات العلاقة  جزئ 

 مالية 
  عملية  

تعرض الجمعية للاشتباه  ر
 غسيل أموال 

 فعل   عال  
الالزا  بتطبيق سجججججججججججججججيججاسجججججججججججججججججات م ججافحججة جرائم الإرهججاب  

 وتمويلي وغسل الأموال لذوي العلاقة بالجمعية
 الشؤن المالية إنهان

   عال   تعارض الميالح  ية مال
 الإ ارة التنفيذية  تجنب  تطبيق سياسة تعارض الميالح جزئ 

ام  والمشاريججججعضعف  ة تشغيلي  متوسط  منخفض  إ ارة ال  

اتمتجججججججة كجججججججافجججججججة  م  خلال  ونيجججججججة  الإليك   الأن مجججججججة  تطوير 
ام  والمشجججججججججججججججاريججججع وتنميجة   اعمال الجمعية المتعلقة بال  
روح الابت ججججار والعنججججايججججة بجوانججججب التواصججججججججججججججججججل وال شجججججججججججججججر  
ة مكع تهيلة ب لة العمل  ر واسججججججججججججتقطاب الكفانات المتم ر

كات   الشر
 والتوسع  ر

 معالجة 
ة الإ ار 
إ ارة  -التنفيذية 
ام   ال  

 تشغيلية 
ع    الت  

ضعف ثقافة المجتمع  ر
 بالد 

ع بالد  فعل   متوسط   وتدة الاعلا   تقليص  نشر ثقافة الت  

   ةفني
  التقبر

 فعل   عال   تشب المعلومائ 
لمعججججالجججججة الثغرات الأمنيججججة  العمججججل عل وضجججججججججججججججع خطط  

 وأخذ نسخة اتتياطية بش ل  وري
 الشؤون الا ارية  تجنب 

 متوسط  منخفض  الشقة ة ب لي
توف ر خزانة خاصجججة لوضجججع المسجججتندات المهمة والتأكد 
  محيط الم جججاتجججب ووجو   

ات مراقبجججة  ر م  وجو  كجججام ر
 تراسات أمنية مناسبة

 الشؤون الا ارية  تجنب 

 عال   متوسط  تريق  ة ب لي
مجخججججججججارج  وتجقجيجم  الجعجمججججججججل  مجقجرات  إخجلان  خجطجط  وضججججججججججججججججع 
الطوارئ والتأكد م  وجو  طفايات تريق مع السججججججججججججججج   

ر عل آليات م افحة الحريق  لتدريب العاملير
 الشؤون الا ارية  معالجة 

 منخفض  منخفض  التلف ة ب لي
وضجججججججججججججججع الأرشجججججججججججججججيف وتجأكجد م  عجد  وجو  تلف أو موا   
تؤ ي ال تلف المسجججتندات بالإضجججافة ال العناية بن ا   

 إ ارة التخزي . 
 الشؤون الا ارية  معالجة 

 ب لية 
الكوارث الطبيعية والاتتياجات  

 الطارئة 
   عال  

 جزئ 
ر  ع بجالجد     نموذج   متنقجلمركز   تجه ر ر عل   –للت   التجأمير

ات الفنيجة والسجججججججججججججججيجارات والعيجا ات والممتل جات   ر التجه ر
ر يتناسب مع إ ارة المخاطر   تتطلب وضع تأمير

 الب 
 تقليص 

 –الإ ارة العليا 
تنمية الموار   
 والمبا رات

 


